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RESOLUCIONNUMERO 0 0 4

powy ws !

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANO
2027, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE EDUCACION
PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DEL MUNICIPIO DE GIRON”

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE GIRON

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el articulo 7,
numeral 7.1, de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, y las delegadas
por el Alcalde Municipal mediante el Decreto 00083 del 1 de julio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el municipio de Girén se encuentra certificado en educacién desde el 1 de enero de 2003, razén
por la cual asume la competencia para la administracién del servicio educativo estatal de su
jurisdiccion y el manejo de los recursos del Sistema General de Participaciones correspondientes al
sector.

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 7, numeral 7.1, asigna a los municipios certificados la
competencia de “dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica
y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad”.

Que el articulo 86 de la Ley 115 de 1994 dispone que “los calendarios académicos tendran la
flexibilidad necesaria para adaptarse a las condiciones econdmicas regionales y a las tradiciones de
las instituciones educativas” y que “el calendario académico en la educacién basica secundaria y
media se organizara por periodos anuales de 40 semanas de duracién minima o semestrales de 20
semanas minimo”.

Que el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, compila, entre otras, las
disposiciones de los Decretos 1850 de 2002 y 1373 de 2007 sobre la organizacion de la jornada
escolar y laboral de directivos docentes y docentes, el calendario académico y la semana de receso
estudiantil de octubre.

Que el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades territoriales
certificadas expediran cada afio y por una sola vez el calendario académico para todos los
establecimientos educativos estatales de su jurisdiccion, determinando las fechas precisas de
iniciacion y finalizacion de: (i) cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudiantes,
distribuidas en dos (2) periodos semestrales; (ii) cinco (5) semanas de actividades de desarrollo
institucional; (iii) siete (7) semanas de vacaciones de docentes y directivos docentes; y (iv) doce (12)
semanas de receso estudiantil.

Que el articulo 2.4.3.2.4 del Decreto 1075 de 2015 define las actividades de desarrollo institucional
como el tiempo dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulacién, desarrollo,
evaluacion, revision o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracién, seguimiento y
evaluacion del plan de estudios; a la investigacion y actualizacién pedagégica; a la evaluacion
institucional anual; y a otras actividades de coordinacién con organismos o instituciones que incidan
directa o indirectamente en la prestacion del servicio educativo, las cuales deberan realizarse durante
cinco (5) semanas del calendario académico, distintas de las cuarenta (40) semanas lectivas.
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Que el articulo 2.4.3.4.3 del Decreto 1075 de 2015 dispone que las actividades de nivelacion o apoyo
para estudiantes con dificultades hacen parte del proceso pedagoégico ordinario, por lo que no podran
programarse semanas especificas que afecten la permanencia de todos los estudiantes en el
establecimiento educativo.

Que los articulos 2.3.3.1.11.1, 2.3.3.1.11.2 y 2.3.3.1.11.3 del Decreto 1075 de 2015 (compilatorios
del Decreto 1373 de 2007) ordenan incorporar en el calendario académico cinco (5) dias de receso
estudiantil en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en que se conmemora el
Descubrimiento de América, semana que para docentes y directivos docentes corresponde a una de
las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, sin que se modifique el tiempo de clase ni las siete
(7) semanas de vacaciones; y excepttian de dicho receso a los establecimientos educativos estatales
que cuentan con internados para estudiantes de las regiones rurales.

Que, de conformidad con la Ley 51 de 1983, el dia feriado del 12 de octubre de 2027, que
corresponde a un martes, se traslada al lunes 18 de octubre de 2027; en consecuencia, la semana
inmediatamente anterior a dicho feriado es la comprendida entre el lunes 11 y el domingo 17 de
octubre de 2027.

Que los articulos 2.3.8.3.1 2 2.3.8.3.5 del Decreto 1075 de 2015 regulan la jornada por la excelencia
educativa denominada «Dia E», cuya realizacién estara sujeta a la fecha y a las orientaciones que
determine el Ministerio de Educaciéon Nacional. Sin perjuicio de lo anterior, las instituciones
educativas oficiales, en el marco de sus procesos de autoevaluacién institucional y mejoramiento
continuo, deberan desarrollar durante las semanas de desarrollo institucional los andlisis
correspondientes a los resultados académicos, pedagdgicos y de gestién escolar, con el propésito
de identificar fortalezas, necesidades y oportunidades de mejoramiento, asi como definir y ajustar
oportunamente las estrategias y acciones que permitan disponer de informacion pertinente,
actualizada y suficiente para sustentar la toma de decisiones y orientar el mejoramiento de la calidad
educativa durante la respectiva vigencia escolar.

Que el articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para modificar el
calendario académico es del Gobierno Nacional, y que los ajustes deberan solicitarse previamente
por la autoridad competente de la entidad territorial certificada mediante peticion debidamente
motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad
competente podra realizar los ajustes que sean necesarios.

Que la Ley 1523 de 2012 adopta la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, y que el
Ministerio de Educacion Nacional, mediante la Resolucién 006519 de 2025, adoptd el documento
técnico con los lineamientos generales de la Politica Publica de Gestion Integral del Riesgo Escolar
y Educaciéon en Emergencias, la cual, junto con la Circular 019 de 2022, orienta las medidas
extraordinarias, temporales y flexibles para garantizar la continuidad del servicio educativo ante
situaciones de emergencia.

Que la Circular 052 del 9 de octubre de 2026 del Viceministerio de Educacion Preescolar, Basica y
Media, que derogo la Circular 010 de 2026, imparte orientaciones para la elaboracion del calendario
académico y precisa, entre otros aspectos, que: (i) el calendario académico A debe expedirse antes
del primero (1.°) de noviembre de cada ario; (ii) la fecha de inicio debe ser consecutiva a la fecha de
terminacion del calendario anterior, bajo el entendido de que el afio académico contempla cincuenta
y dos (52) semanas calendario; (iii) la “semana” corresponde a siete (7) dias naturales consecutivos,
de lunes a domingo, por lo que no puede fijarse de manera fraccionada; (iv) el acto administrativo
debe emplear los términos Calendario Académico, Semanas Lectivas o de Trabajo Académico,
Semanas de Desarrollo Institucional, Vacaciones Docentes y de Directivos Docentes y Receso
Estudiantil, y referirse Unicamente a lo correspondiente al calendario académico; y (v) el acto debe
publicarse y remitirse a la Subdireccion de Fomento de Competencias del Ministerio de Educacion
Nacional a través del Sistema de Gestién Documental Electrénico de Archivo (SGDEA).

Que la Resolucion 003525 del 8 de octubre de 2025 de esta Secretaria establecié el calendario
académico 2026 y fijé como ultimo periodo de vacaciones de docentes y directivos docentes, y de
receso estudiantil, el comprendido hasta el domingo 20 de diciembre de 2026; por tanto, el calendario
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academico 2027 inicia el lunes 21 de diciembre de 2026 y finaliza el domingo 19 de diciembre de
2027, para un total de cincuenta y dos (52) semanas calendario.

Que, para dar cumplimiento a la distribucion de tiempos ordenada por el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto
1075 de 2015 y a los lineamientos de la Circular 052 de 2026, el presente calendario articula las
semanas de docentes y estudiantes de manera que en los periodos de receso estudiantil de mitad y
de final de afio la primera semana corresponda a desarrollo institucional para los educadores y las
siguientes a sus vacaciones colectivas, y que docentes, directivos docentes y estudiantes reanuden
conjuntamente las actividades lectivas, con lo cual se garantizan las cuarenta (40) semanas lectivas,
las cinco (5) de desarrollo institucional, las siete (7) de vacaciones y las doce (12) de receso
estudiantil dentro de las cincuenta y dos (52) semanas del afio académico, sin fraccionar ninguna
semana.

Que el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011 dispone que los actos administrativos de caracter general
no seran obligatorios mientras no hayan sido publicados en el diario oficial o en las gacetas
territoriales, segun el caso, o por los medios electrénicos dispuestos para tal fin.

Que, en mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion Municipal de Girén,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Objeto y ambito de aplicacion. Establecer el Calendario Académico para
el afio 2027 de los establecimientos educativos oficiales de educacién preescolar, basica y media
del municipio de Girén, el cual comprende cincuenta y dos (52) semanas calendario, contadas desde
el lunes 21 de diciembre de 2026 hasta el domingo 19 de diciembre de 2027.

PARAGRAFO. Para todos los efectos del presente acto, se entiende por “semana’” la serie de siete
(7) dias naturales consecutivos, de lunes a domingo. Las semanas lectivas o de trabajo académico,
las semanas de desarrollo institucional, las vacaciones docentes y de directivos docentes y el receso
estudiantil se fijan en semanas completas y no podran fraccionarse.

ARTICULO SEGUNDO. Semanas lectivas o de trabajo académico. De conformidad con el
articulo 86 de la Ley 115 de 1994 y el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, los estudiantes
tendran cuarenta (40) semanas lectivas o de trabajo académico, distribuidas en dos (2) periodos
semestrales, asi:

e Primer periodo semestral: veinte (20) semanas lectivas, del lunes 18 de enero al domingo
13 de junio de 2027, excluida la semana del 22 al 28 de marzo de 2027.

e Segundo periodo semestral: veinte (20) semanas lectivas, del lunes 5 de julio al domingo 28
de noviembre de 2027, excluida la semana del 11 al 17 de octubre de 2027.

PARAGRAFO PRIMERO. Las semanas comprendidas entre el 22 yel28de marzoyentreel 11y
el 17 de octubre de 2027 son semanas de desarrollo institucional para docentes y directivos docentes
y de receso estudiantil para los estudiantes, de conformidad con los articulos 3.° y 5.° de la presente
resolucion, por lo que no se contabilizan como semanas lectivas.

PARAGRAFO TERCERO. En los términos del articulo 2.4.3.4.3 del Decreto 1075 de 2015, no
podran programarse semanas especificas de nivelacion, recuperacién o apoyo que afecten la
permanencia de todos los estudiantes en el establecimiento educativo durante las semanas lectivas.

ARTICULO TERCERO. Semanas de desarrollo institucional. De conformidad con los articulos
24324y 2.43.4.1 del Decreto 1075 de 2015, los docentes y directivos docentes desarrollaran
cinco (5) semanas de desarrollo institucional, distintas de las cuarenta (40) semanas lectivas, asi:

e Primera semana: del lunes 11 al domingo 17 de enero de 2027.
e Segunda semana: del lunes 22 al domingo 28 de marzo de 2027.
e Tercera semana: del lunes 14 al domingo 20 de junio de 2027.
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e Cuarta semana: del lunes 11 al domingo 17 de octubre de 2027, correspondiente a la
semana de receso estudiantil prevista en los articulos 2.3.3.1.11.1y 2.3.3.1.11.3 del Decreto
1075 de 2015.

e Quinta semana: del lunes 29 de noviembre al domingo 5 de diciembre de 2027.

ARTICULO CUARTO Vacaciones docentes y de directivos docentes. De conformidad con el
articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, los docentes y directivos docentes al servicio de los
establecimientos educativos oficiales disfrutaran de siete (7) semanas de vacaciones colectivas,
distribuidas asi:

e Del lunes 21 de diciembre de 2026 al domingo 10 de enero de 2027: tres (3) semanas.
e Dellunes 21 de junio al domingo 4 de julio de 2027: dos (2) semanas.
e Del lunes 6 al domingo 19 de diciembre de 2027: dos (2) semanas.

PARAGRAFO PRIMERO. Las vacaciones colectivas aqui fijadas hacen parte del Calendario
Academico y su cumplimiento es obligatorio; de conformidad con el articulo 2.4.3.4.2 del Decreto
1075 de 2015, los rectores, directores y consejos directivos no podran anticiparlas, aplazarlas,
fraccionarlas ni sustituirlas por dias de las semanas de desarrollo institucional o de las semanas
lectivas.

PARAGRAFO SEGUNDO. El periodo que inicia el lunes 20 de diciembre de 2027 corresponde al
ciclo anual siguiente y sera regulado por el calendario académico 2028.

ARTICULO QUINTO. Receso estudiantil. De conformidad con el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075
de 2015, los estudiantes tendran doce (12) semanas de receso estudiantil, distribuidas asi:

e Dellunes 21 de diciembre de 2026 al domingo 17 de enero de 2027: cuatro (4) semanas.
e Del lunes 22 al domingo 28 de marzo de 2027: una (1) semana.
e Del lunes 14 de junio al domingo 4 de julio de 2027: tres (3) semanas.

e Dellunes 11 al domingo 17 de octubre de 2027: una (1) semana, correspondiente al receso
previsto en el articulo 2.3.3.1.11.1 del Decreto 1075 de 2015.

e Dellunes 29 de noviembre al domingo 19 de diciembre de 2027: tres (3) semanas.

PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con el paragrafo del articulo 2.3.3.1.11.2 del Decreto
1075 de 2015, los establecimientos educativos oficiales que cuenten con internados para estudiantes
de las regiones rurales podran ser exceptuados de la semana de receso estudiantil de octubre, previa
solicitud justificada de la rectoria ante la Secretaria de Educaciéon Municipal.

ARTICULO SEXTO. Jornada por la excelencia educativa “Dia E”. Mientras se encuentren
vigentes los articulos 2.3.8.3.1 a2 2.3.8.3.5 del Decreto 1075 de 2015, los establecimientos educativos
oficiales desarrollaran la jornada por la excelencia educativa “Dia E” en la fecha y conforme a las
orientaciones que establezca el Ministerio de Educacién Nacional. Si la fecha que se fije requiere
ajustar la distribucion de semanas del presente calendario, la Secretaria adelantara el tramite
previsto en el articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de sus procesos de autoevaluacion
institucional y mejoramiento continuo, los establecimientos educativos oficiales desarrollaran durante
las semanas de desarrollo institucional fijadas en el articulo 3.° los analisis de sus resultados
académicos, pedagogicos y de gestion escolar, con el fin de identificar fortalezas, necesidades y
oportunidades de mejoramiento, y de definir y ajustar oportunamente las estrategias y acciones que
orienten el mejoramiento de la calidad educativa durante la vigencia escolar 2027.

ARTICULO SEPTIMO. Modificacion del Calendario Académico. De conformidad con el articulo
2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015, la competencia para modificar el calendario académico
corresponde al Gobierno Nacional. Los ajustes que se requieran seran solicitados previamente por
la Secretaria de Educacion Municipal a la Subdireccion de Fomento de Competencias del Ministerio
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de Educacién Nacional, mediante peticion motivada acompafiada de la propuesta de acto
administrativo y de los documentos que la sustenten, conforme al procedimiento del numeral 3 de la
Circular 052 de 2026. Obtenido el concepto favorable, se expedira el acto modificatorio, que debera
corresponder integramente a la propuesta autorizada, y se remitira al Ministerio dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a su expedicion.

PARAGRAFO PRIMERO. Las autoridades territoriales, los consejos directivos, los consejos
académicos y los rectores o directores de los establecimientos educativos no tienen competencia
para modificar el calendario académico, la distribucién de las semanas aqui fijadas ni la jornada
escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no trabajados por cese de actividades
académicas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando se presenten emergencias climaticas, fenémenos de origen
natural, socioambiental, social o antrépico, situaciones asociadas al conflicto armado, alteraciones
del orden publico o desplazamientos forzados que afecten la seguridad, el acceso, la permanencia
0 el bienestar de la comunidad educativa, la Secretaria de Educacion Municipal, en el marco de la
Ley 1523 de 2012, la Resolucién 006519 de 2025 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional
y la Circular 019 de 2022 igualmente expedida por la citada entidad, podré adoptar medidas
extraordinarias, temporales y fiexibles para garantizar la continuidad del servicio educativo. Si Ia
situacion supera una (1) semana y existe la declaratoria de emergencia respectiva, podra modificar
el calendario académico sin autorizacion previa del Ministerio de Educacion Nacional, y remitira el
acto modificatorio a dicho Ministerio dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su expedicion.

PARAGRAFO TERCERO. Sila prestacion del servicio educativo se interrumpe en todos o algunos
establecimientos educativos por un numero de dias que no supere una (1) semana, la Secretaria
expedira los actos administrativos necesarios para informar a la comunidad sobre [a situacion y sobre
las estrategias pedagégicas adoptadas para garantizar el derecho a la educacion, e informara de
ello al Ministerio de Educacién Nacional dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su expedicion.
Esta situacién no implica modificacién del calendario académico.

PARAGRAFO CUARTO. En la adopcion de las medidas previstas en los paragrafos anteriores
prevaleceran la proteccion de la vida y la integridad de las personas, el interés superior de las nifias,
nifios y adolescentes, la continuidad de las trayectorias educativas y el bienestar de la comunidad
educativa.

ARTICULO OCTAVO. Publicacién, remisién y divulgacién. Publiquese el presente acto
administrativo en la pagina web de la Alcaldia Municipal de Girén, de conformidad con el articulo 65
de la Ley 1437 de 2011, y remitase a la Subdireccién de Fomento de Competencias del Ministerio
de Educacién Nacional a través del Sistema de Gestion Documental Electrénico de Archivo
(SGDEA), conforme al numeral 1.9 de la Circular 052 de 2026. Los rectores y directores de los
establecimientos educativos oficiales daran a conocer el presente Calendario Académico a la
comunidad educativa.

ARTICULO NOVENO. COMUNICAR el presente acto administrativo a las Instituciones Educativas
oficiales Municipio de Girén, a través de la oficina de atencion y servicio al ciudadano de la Secretaria
de Educacion, asi como a las areas de Talento Humano, Financiera, Inspeccion y Vigilancia,
Cobertura, a la Direccién de Acceso y Permanencia, y al Area Juridica. Igualmente, informar de esta
decision a la comunidad en general a través de las Instituciones Educativas.

ARTICULO DECIMO. Remitase copia del presente acto administrativo a la Secretaria Juridica y de
Defensa Judicial del municipio, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO UNDECIMO. Anexo. Hace parte integral de la presente resolucion el anexo “Cuadro
resumen del Calendario Académico 2027".

ARTICULO DUODECIMO. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su publicacion, regula
el Calendario Académico 2027 comprendido entre el 21 de diciembre de 2026 y el 19 de diciembre
de 2027, y deroga las disposiciones que le sean contrarias. Contra ella no procede recurso alguno,
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por tratarse de un acto administrativo de caracter general, de conformidad con el articulo 75 de la
Ley 1437 de 2011.

Dada en Girén, a los 9 dias del mes de noviembre de 2026.

MUNI@GUESE Y CUMPLASE

NS

/;?’3
ELA SILVA

Secretagia de Educacijétm Municipal de Girdn

Reviso: Lina Magnolia Rangel Carrefio — Profesional Especializado — Area Financiera )~
Revisé: Jaeckson Stiven Diaz Rincén — Profesional Especializado — Area Juridica Fb

/

Proyecté: Jairo Enrique Gonzélez Eefero — Profesional Especializado — Area de Calid;d Educativaﬁ"
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Resolucién numero

ANEXO
CUADRO RESUMEN DEL CALENDARIO ACADEMICO 2027

de 2026 — Secretaria de Educacion Municipal de Giron

A Docentes y directivos -
o]
N.° | Fechas (lunes a domingo) | Semanas e eento Estudiantes
: n Vacaciones docentes y . g
1 |21dic 2026 - 10 ene 2027 3 dirscfivas Receso estudiantil
2 |11 ene 2027 — 17 ene 2027 1 86,?)3”0"0 wstitugiongl | pesese ssmmss
3 |18 ene 2027 — 21 mar 2027 9 Semanas lectivas Semanas lectivas
4 |22 mar 2027 — 28 mar 2027 1 (IZ;eas)arrollo institucional Receso estudiantil
S |29 mar 2027 — 13 jun 2027 11 Semanas lectivas Semanas lectivas
6 |14 jun 2027 — 20 jun 2027 1 ge;arr°"° DSTHRRUARG | oo sss sstidiantil
. ' Vacaciones docentes y :
7 |21jun 2027 - 4 jul 2027 2 directivas Receso estudiantil
8 |5jul2027 — 10 oct 2027 14 Semanas lectivas Semanas lectivas
9 |11 0ct 2027 — 17 oct 2027 1 aef)a""'b PSSO o oesso estudianiil
10 | 18 oct 2027 — 28 nov 2027 6 Semanas lectivas Semanas lectivas
11 |29 nov 2027 — 5 dic 2027 1 gega"°"° instiiggional & et co estudiar
: g Vacaciones docentes y o
12 | 6 dic 2027 - 19 dic 2027 2 directids Receso estudiantil
40 lectivas - 5 -
Total ciclo anual 52 desarrollo institucional :ch::ct)lvas g
- 7 vacaciones

Distribucion semestral de las semanas lectivas: primer periodo semestral, 20 semanas (9 entre
el 18 de eneroy el 21 de marzo, y 11 entre el 29 de marzo y el 13 de junio de 2027); segundo periodo
semestral, 20 semanas (14 entre el 5 de julio y el 10 de octubre, y 6 entre el 18 de octubre y el 28
de noviembre de 2027).

OIAIcaldiaDeGiron /@AIcaIdia-Giron @@alcaldiagiron o @AlcaldiaGiron

Direccion: Carrera 25 No. 30 - 32, Parque Principal, San Juan de Girén - Santander
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 800 a.m, a 12:00m y de 02:00 Pm. a 06:00p.m.
PBX: (+57) 807 7 646 30 30/ Linea Fax: (+57) 607 7 646 68 61
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