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RESOLUCION NUMERO ___ DE 2026

( de de 2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ACLARA LA RESOLUCION No. 04590 DEL 22 DE DICIEMBRE
DE 2025, QUE MODIFICO PARCIALMENTE EL CALENDARIO ACADEMICO 2026 PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE GIRON”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE GIRON,

en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Constitucion Politica, la Ley 115
de 1994, la Ley 715 de 2001, el Decreto 1278 de 2002, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucion 1934
de 2017, la Resolucion 003140 del 12 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 3525 del 8 de octubre de 2025, el Municipio de Giron adopto el
Calendario Académico para la vigencia 2026 en las instituciones educativas oficiales del municipio.

Que mediante Resolucion No. 04590 del 22 de diciembre de 2025, la Secretaria de Educacion
modificé parcialmente el Calendario Académico 2026, con el fin de reorganizar la distribucion de las
semanas de desarrollo institucional y mejorar la articulacion entre los procesos de cobertura
educativa y los procesos pedagogicos y administrativos.

Que la Ley 1437 de 2011 en su articulo 45 sefiala:

“... ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podrén corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos,
ya sean aritmeticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningin caso la
correccion daré lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni reviviré los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberé ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segin corresponda...”

Que en la parte resolutiva por error involuntario se indicé lo siguiente:

“... ARTICULO SEGUNDO. - Periodos Semestrales Ajustados. De acuerdo con el
Articulo 86 de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.4.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1075 de 2015, los estudiantes tienen derecho a un afio lectivo de
cuarenta (40) semanas de trabajo académico, distribuidas en dos (2) periodos
semestrales que corresponden a la atencion directa de los docentes con los estudiantes
en actividades pedagégicas; distribuidas para el afio 2026 asi:

*  Primer periodo semestral: Veinte (20) semanas lectivas, comprendidas entre el
19 de enero y el 14 de junio, excluyendo la semana del 30 de marzo al 5 de abril de
2026.

* Segundo periodo semestral: Veinte (20) semanas lectivas, comprendidas entre el
6 de julio y el 29 de noviembre, excluyendo la semana del 5 al 11 de octubre del
2026....

ARTICULO QUINTO. - Receso de estudiantes ajustada. Los estudiantes contaran con
un receso de doce (12) semanas en sus labores académicas, redistribuidas asi:

* Del 22 de diciembre de 2025 al 18 de enero de 2026. Cuatro (4) semanas
* Del 30 de marzo de 2026 al 5 de abril de 2026. Una (1) semana

* Del 15 al 28 de junio de 2026 al 5 de julio de 2026. Dos (2) semanas

* Del 5 al 11 de octubre de 2026. Una (1) semana

* Del 23 de noviembre al 20 de diciembre de 2026. cuatro (4) semanas”

O/AlcaldiaDeGiron /@AIcaldia—Giron @@alcaldiagiron o @AlcaldiaGiron

Direccion: Carrera 25 No. 30 - 32, Parque Principal, San Juan de Girdn - Santander
Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 am. a 12:00m y de 02:00 p.m. a $6:00p.m.
PBX: (+57) 607 7 646 30 30/ Linea Fax: (+57) 607 7 646 68 61



) GIRONI | Nezens
i IR Nacional

ACTO ADMINISTRATIVO . Cddigo: GD-F.03 Pag. 2de 3 . Versién: 00 SECRETARIA DE EDUGACION

Que con posterioridad a la expedicion de la Resolucion No. 04590 del 22 de diciembre de 2025 se
identifico una inconsistencia material en la definicion del segundo periodo semestral, la cual no
corresponde a la version técnica final aprobada y sustentada en el documento base del ajuste del
calendario académico 2026.

Que dicha expresion genera una superposicion indebida entre el receso estudiantil y el inicio
del segundo periodo semestral, afectando la claridad del calendario académico, la planeacion
institucional y la correcta prestacion del servicio educativo.

Que las situaciones descritas corresponden a errores materiales y de transcripcién, cuya
correccion no altera la voluntad administrativa ni el fondo del acto, pero resulta necesaria para
garantizar coherencia normativa, seguridad juridica y correcta aplicacion del calendario académico
por parte de las instituciones educativas oficiales.

Que por lo anterior sera procedente aclarar el acto administrativo Resolucion 04590 del 22 de
diciembre de 2025, modificando lo relativo a quienes se otorgd, quedando de la siguiente manera:

ARTICULO SEGUNDO. — Periodos Semestrales Ajustados. De acuerdo con el articulo 86 de la
Ley 115 de 1994 y el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, los
estudiantes tienen derecho a un afio lectivo de cuarenta (40) semanas de trabajo académico,
distribuidas en dos (2) periodos semestrales, correspondientes a la atencion directa de los docentes

con los estudiantes en actividades pedagdgicas, distribuidos para el afio 2026 asi:

«  Primer periodo semestral: Veinte (20) semanas lectivas, comprendidas entre el 19 de
enero y el 14 de junio de 2026, excluyendo la semana del 30 de marzo al 5 de abril de
2026.

- Segundo periodo semestral: Veinte (20) semanas lectivas, comprendidas entre el 29 de
junio y el 22 de noviembre de 2026, excluyendo la semana del 5 al 11 de octubre de
2026.

ARTICULO QUINTO. — Receso de estudiantes ajustado. Los estudiantes contaran con un receso
de doce (12) semanas en sus labores académicas, redistribuidas asi:

. Del 22 de diciembre de 2025 al 18 de enero de 2026: Cuatro (4) semanas.
«  Del 30 de marzo de 2026 al 5 de abril de 2026: Una (1) semana.

«  Del 15 al 28 de junio de 2026: Dos (2) semanas.

« Del 5al 11 de octubre de 2026: Una (1) semana.

. Del 23 de noviembre al 20 de diciembre de 2026: Cuatro (4) semanas.

Que la presente Resolucion aclaratoria, hace parte integral del acto administrativo objeto de
aclaracion: en ningtin caso daréa lugar a cambios en el sentido material de la decision, o revivira los
términos legales para demandar el mismo de conformidad con el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011.

Son disposiciones aplicables: Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Que, en mérito de lo expuesto, la Secretaria de educacion Municipal de Giréon (Santander),
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aclarar la Resolucion 04590 DEL 22 de diciembre de 2025, en los
articulos segundo y quinto, quedando de la siguiente manera:

“ ARTICULO SEGUNDO. - Periodos Semestrales Ajustados. De acuerdo con el articulo 86 de
la Ley 115 de 1994 y el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, los
estudiantes tienen derecho a un afio lectivo de cuarenta (40) semanas de trabajo académico,
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distribuidas en dos (2) periodos semestrales, correspondientes a la atencion directa de los docentes
con los estudiantes en actividades pedagdgicas, distribuidos para el afio 2026 asi:

Primer periodo semestral: Veinte (20) semanas lectivas, comprendidas entre el 19 de
enero y el 14 de junio de 2026, excluyendo la semana del 30 de marzo al 5 de abril de
2026.

Segundo periodo semestral: Veinte (20) semanas lectivas, comprendidas entre el 29 de
Junio y el 22 de noviembre de 2026, excluyendo la semana del 5 al 11 de octubre de
2026.

ARTICULO QUINTO. - Receso de estudiantes ajustado. Los estudiantes contaran con un receso
de doce (12) semanas en sus labores académicas, redistribuidas asi:

Del 22 de diciembre de 2025 al 18 de enero de 2026 Cuatro (4) semanas.
Del 30 de marzo de 2026 al 5 de abril de 2026: Una (1) semana.

Del 15 al 28 de junio de 2026: Dos (2) semanas.

Del 5 al 11 de octubre de 2026: Una (1 ) semana.

Del 23 de noviembre al 20 de diciembre de 2026: Cuatro (4) semanas.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, y contra
la misma no proceden recursos, y solo modifica lo resefiado en el articulo primero del presente acto
administrativo.

Dad

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

iron, Santander, a los 19 dias del mes de enero de 2026.

Proyecto: Jairo Enrique Gonzélez Forero — Profesional Especializado — Calidad Educa 'vg’
Revisé: Lina Magnolia Rangel Carrefio — Profesional Especializado — Area Financiera _
Revis6: Stiven Diaz Rincén — Profesional Especializado — Area Juridicaw;’; _;;) <

o~

O/AlcaldiaDeGiron /@AIcaIdia~Giron @@aicaldiagimn o ©@AlcaldiaGiron

Direccidm: Carrera 25 No. 30 - 32, Parque Principal, San Juan de Girén - Santander
Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 am. a 12:00m y de 02:00 pm. a 06:00p.mM.
PBX: (+57) 607 7 646 30 30/ Linea Fax: (+57) 607 7 646 63 61



‘:‘ g 5 A ‘ .4 (’:)
g | MIOSID
isnoiosW 1 Pt
4OIDATUDY 30 AVATIRORR 00 oV ekt s E09-G0 copied | OVITARTIMAMOA OTJA

A

ainssst 2ol 8 Boeh Abionals &\ & 2einsibnogzeTis elsestes sobotied () 200 18 sabaheh

1on 308 obia \s sven obluditeh Zeoiodpebay 20BBEVIDS s 2eineltules 30l RO

ab BY o wdins ealibnewgmod 2avine) ssnames (BRY oiriaV ieveemee oboiven verin® -
o6 Tnds b 8 s onwmen sb OF iab snemaz sl obnayulais BEOR o siog] o 318 g Cena

s 82 s oine esblonevames saviios! esnames 08) wmsN Asvesmes ohohey Gb(\m .

. o svdutoo oh 11 1e € eb sfsmes & cbnayuliya 3508 o sydraatvon ob S5 oy A

agens) aw noD ASIENGS 2etnsibulee 20l chnisuis estnaitiuizs ob oBedeR - DTAUD QIIDVTRS
’ 126 eabuditeihin 200vnabsan 2n0dsl 2us fs eenames (X1 suoh eb

eesmes () odsu? 3508 b ovene sh BY 1s 3508 oh sydmaiolb ob 55 1eQ
snamea (1) s\l 2505 v ihde ob § ta 850K ob omwem b DE 20

: asnsmee () 300 FE0S sh cinu| 9 83 W 2T 10

- : pasmee (1) 80l) 3508 ok eduino b T s 2 led
esoaes [y oveud 3508 b srdmeiols sb OF s sidmmivon ob €L W0

K

I

edrDs v nodivibeqre i o sdel sk 8b g & aph ndisuicasy elisaeiy &1 1 OEMUD33 O IUDITRA
ol sinaamg lebh oiEmng clusihg 16'ns obafiesst of Boftom oled Y 202 wosT AShanD oh Bmain el
. o ' ) L owitEvseinGs

ARAMOD Y 32IOLIBUY ISIUDIALMOD

&

HSOC sh orane ab o lek 2aib €1 20! 8 ebasingd Ao

heid BEVIRD) - oheENIRAR ISiealot - owRoN THbAncR) sughed el Slseye
< BBLnEnA ned, — ohiEzinecsE lenciestord - cAserD lepneR slongEth adll 1seiveR |
C;__\Erﬁtﬁmh el = s SERagRE Isnclesin™ ~ nduniR 18I0 nevie Lot

. ) mmwmm Tt T NS S50 BT M B e peirkacoitd



