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SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE GIRON

RESOLUCIONNo 0 0 07 85

(10 MAR 2022 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A DOCENTES CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA
TODOS A APRENDER PARA SUPLIR UNA VACANTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MARTA
DE LA ZONA RURAL DURANTE EL ANO ESCOLAR 2022.

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE GIRON

En uso de sus facultades delegadas mediante el Decreto 00083 del 1 de julio de 2021 y en uso de
sus atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, respecto a la educacion ha sefialado lo siguiente: “El Estado,
la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que sera obligatoria entre los cinco y los
quince afos de edad y que comprendera como minimo, un afo de preescolar y nueve de educacion
basica... Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion
con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral,
intelectual y fisica de los educandos, garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los
menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. ”.

Que, en ese orden de ideas, el servicio educativo debera prestarse en condiciones de calidad, para lo
cual la Ley 115 de 1994 en su Articulo 4= ha dispuesto:" Corresponde al Estado, a la sociedad y a la
familia velar por la calidad de la educacién y promover el acceso al servicio publico educativo, y es
responsabilidad de la Nacion y de las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento. El Estado
debera atender en forma permanente los factores que favorecen la calidad y el mejoramiento de la
educacién, especialmente velara por la cualificacién y formacién de los educadores, la promocion
docente, los recursos y métodos educativos, la innovacion e investigacion educativa, la orientacion
educativa y profesional, la inspeccion y evaluacion del proceso educativo. “.

Que, de acuerdo con lo anteriormente expuesto, el Ministerio de Educacion Nacional cred un programa
denominado “Todos A Aprender”, el cual persigue entre otros, el favorecimiento de la calidad educativa
en el pais y para su ejecucion requiere de la constitucién de una planta temporal de cargos de
caracteristicas especiales definidas por dicho ente.

Que el Numeral 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001 sefiala como competencias de los municipios
certificados la de “administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la ley 115 de
1994, las instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para educacion del Sistema General de
Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara docentes entre instituciones
educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Que, de acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional expidié la Circular No. 45 del 16
de diciembre de 2019, la cual contiene el procedimiento y las orientaciones necesarias para la
vinculacién de los docentes tutores por parte de las Entidades Territoriales.

Que, con base en el mencionado concepto técnico, la Secretaria de Educacién de Girén cuenta con
una planta temporal aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional de 8 cargos temporales de
tutores para el programa Todos a aprender, de los cuales siete (7) tutores se encuentran vinculados
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para la vigencia 2022 y se hace necesaria la vinculacién de un (1) tutor nuevo a fin de llevar a cabo la
ejecucion de dicho programa en las ocho (8) instituciones educativas focalizadas.

Que de conformidad con lo establecido en la mencionada circular, y en cumplimiento a la misma, para
la seleccién de los docentes que seran comisionados como Tutores del Programa Todos A Aprender,
la Entidad Territorial debera realizar un proceso de convocatoria, lo cual es el objeto del presente acto
administrativo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONVOCATORIA. Convocar a docentes con experiencia en el programa todos
a aprender para suplir una vacante en la institucién educativa marta de la zona rural del municipio de
Girén durante el afio escolar 2022, de conformidad con el cronograma, criterios y procedimiento
establecido en la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: CAMPO DE APLICACION, La presente convocatoria esta dirigida, a los
docentes con experiencia en basica primaria y deseen participar del programa “Todos A Aprender”
durante el afio escolar 2022.

En todos los casos se deberan acreditar los requisitos para la inscripcion establecidos en el articulo
cuarto de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: CRONOGRAMA. Adéptese el siguiente cronograma de la convocatoria para
participar en el programa Todos a Aprender en el municipio de Girén:
[ R e T

. BT ACTIVIDAD s e e et SORBEHA TR
Expedic.lbn Publicacién y Difusion del acto admlnlstratlvo de la
convocatoria al programa Todos a Aprender vigencia 2022 Tocmame da i

Inscripcion de los docentes a la convocatoria y recepcion de hojas de | Del 10 de marzo de 2022 al 14
vida. Enviar hoja de vida al correo educacion@giron-santander.gov.co de marzo de 2022

valoracion de Hojas de Vida de docentes tutores’ 15 de marzo de 2022

Publicacion de la lista de Docentes seleccionados para el programa
Todos a Aprender en orden descendente (de Mayor puntaje a menor)

Expedicion del acto administrativo por el cual se otorga la Comision al o
la docente tutor seleccionado (a)

Comunicacion al establecimiento educativo focalizado de la asignacién
del tutor

16 de marzo de 2022

17 de marzo de 2022

18 de marzo de 2022

ARTICULO CUARTO: REQUISITOS PARA INSCRIBIRSE EN LA CONVOCATORIA. El docente
que desee participar en la convocatoria para el programa Todos A Aprender, debera:

1. Requisitos minimos de estudios:

Educacion Inicial:

Licenciatura en educacion preescolar (Solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en educacién infantil (Solo. con otra opcién o con énfasis)

Licenciatura en pedagogia (Solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura para la educacién de la primera infancia.

Licenciatura en psicopedagogia.

Licenciatura en Psicopedagogia con énfasis en asesoria educativa.

Licenciatura en educacion especial.

Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion especial. Normalista superior.

YVNYVYYYVYY

! Descripcién de la valoracién en el articulo sexto.
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Lenguaje:

Licenciatura en lengua castellana (Solo con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en educacion basica con énfasis en espafiol y literatura.

Licenciatura en lenguas modernas (Solo, con otra opcion o con énfasis).

Titulo profesional en espariol - literatura.

Titulo profesional en estudios literarios

Titulo profesional en lenguaje y estudios socioculturales

Titulo profesional en letras — filologia hispanica.

Titulo profesional en linglistica

Titulo profesional en Literatura

Titulo profesional en filosofia y letras Humanidades y lengua castellana/comunicacién
Licenciatura en educacion basica con énfasis en lengua castellana y/o humanidades (Solo, con
otra opcion o con énfasis).

Licenciatura en espafiol (Solo, con otra opcién a con énfasis).

Licenciatura en espafiol y literatura.

VV VVVVVVVVVVY

Matematicas:

» Licenciatura en matematicas (Solo con otra opcién o con énfasis).
» Licenciatura en fisica (Solo con otra opcién o con énfasis)
» Licenciatura en matematicas y fisica.

2. Requisitos minimos de experiencia: Tener minimo cinco (05) afios de experiencia como docente.

ARTICULO QUINTO: DISPOSICIONES COMUNES PARA LOS TUTORES. Establézcanse de
conformidad con la Circular No. 45 del 16 de diciembre de 2019, expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, las siguientes disposiciones comunes que regiran para todos los docentes tutores
del programa Todos a Aprender:

1. Distribucién de los tutores: A cada establecimiento educativo focalizado se le asignara minimo un
docente tutor; Un tutor no podra tener mas de un establecimiento educativo asignado. No se podra
realizar acompafiamiento situado presencial o virtual hasta que no se haya legalizado la comision,
por lo tanto, no se reconocera ninguna actividad ejecutada con anterioridad a la expedicion del acto
administrativo de comision.

La asignacion del tutor se oficializara a través del acto administrativo de comisién que profiera la
Secretaria de Educacion, en el cual se especificara claramente el establecimiento educativo asignado
al tutor.

2. Permisos: Los permisos a los tutores seran concedidos por el rector de los establecimientos
educativos al cual esté asignado, de conformidad con lo establecido en los decretos Ley 2277 de
1979 y 1278 de 2002. Una vez el rector autorice el permiso, el tutor le comunicara al
correspondiente formador para los fines administrativos correspondientes.

3. Incapacidades: Las incapacidades médicas del tutor otorgadas por el prestador de salud al cual se
encuentra afiliado deberan ser radicadas en la Secretaria de Educacién e informadas al rector y al
formador. En el caso que se presente una licencia de maternidad, la entidad territorial debera
asignar el respectivo reemplazo.

4. Evaluacion de desemperio: La evaluacién del tutor es responsabilidad del rector del establecimiento
educativo donde se encuentre laborando. La evaluacién se surtird con base en las evidencias
recaudadas durante el afio escolar y teniendo en cuenta el informe que presenten el formador y el
mismo docente tutor. Esta evaluacion se regird por los principios de objetividad, pertinencia,
transparencia, participacion, confiabilidad, concurrencia y universalidad.

5. Situacion de amenaza: En el caso que un tutor sea amenazado en el ejercicio de su labor, la
Secretaria de Educacion, dara por finalizada la contratacién, ello con el fin de garantizar su vida.

6. Traslados: Se aplicard a los docentes tutores, cuando la Secretaria de Educacién lo requiera,
mediante acto administrativo debidamente motivado.
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ARTICULO SEXTO: ESCALA DE VALORACION HOJA DE VIDA:

ATSOR suBCATEGORIAS , ASPECTOS A EVALUAR PUNTAJE | EVIDENCIA DE VERIFICACION
Titul regr {
Pregrados descritos en el articulo 4 de la IEulajae peegrada enwa'd %
R —— 20 al correo de la Secretaria
FORMACION ) de Educacion*
. i Titulo de posgrado enviad
§ BASICA Con estudios de posgrado en areas de pose ) 9
A 20 al correo de la Secretaria
'3 Educacion
g de Educacion*
5 EXPERIENCIA cOMO | Experiencia docente, minimo de 5 afios, enla X
5 i o ; 15 Certificado
g DOCENTE educacién preescolar, basica y/o media.
w
-4
RESULTADOSDE | iaher obtenido durante los Gltimos 2 afios )
EVALUACIONES . ry ; Copia de la evaluacién de
consecutivos minimo 90% en la evaluacién 15
INTERNAS Y o desempefio
EXTERNAS de desempeno :
§ Dominio de inglés basico* 10 Certificacion
g OTROS ESTUDIOS
S é RELACIONADOS CON Estudios en informatica* 8 Constancia
< = H li lgu i i i
< § EL CARGO a publicado algun articulo, I!b:os, capitulo 12 Original de la publicacién
ponencia*. _ i
Zivg) 3 3a }_ ) . ;,

*Los documentos relacionados (*) deben adjuntarse al correo educacion@santander-giron.gov.co en
los tiempos de la convocatoria, en caso de tener soportes.

ARTICULO SEPTIMO: CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LOS TUTORES: La Secretaria de
Educacion, seleccionara al personal docente que se desempefiara como tutores del programa Todos
A Aprender, teniendo en cuenta el cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo Cuarto y
sexto de la presente la resolucién.

ARTICULO OCTAVO: PUBLICACION. Publiquese la presente resolucion en el portal web de la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y
contra ella no proceden los recursos de Ley.

Dado en Giron (Santander), a los 10 dias del mes de marzo del 2022
Publiquese, Comuniquese y Cimplase, 10 MAR ?0?7

CLAURIA JULIANA RONDON PRADA
SECRETARIA DE EDUCACION

Proyecto: Jairo Enrique Gonzélez Forero - Profesional Esp. Calidad Educar_fva-SEMq’
Reviso: Stiven Diaz Rincon - Profesional Esp. Juridica-SEM — —7

o
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